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. L STATUT
. '-;;? < . Polskiego Zwigzku Inzynieréw i Technikéw Budownictwa
o
A I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Polski Zwiazek Inzynierdow | Technikéw Budownictwa, zwany dale] w skrocie PZITE lub
Zwigzkiem, |est dobrowolnym, trwatym, samorzadnym stowarzyszeniem naukowo —
technicznym, zrzeszajacym inZynierow, technikow, studentow i uczniow. PZITE zajmuje
sie problematyks budowlang oraz sprawami zawodowymi | spolecznymi swoich czionkdw,

§2
PZITE jest kontynuatorem Polskiego Zwigzku Inzynieréw Budowlanych, ulworzonego
4 maja 1934 r.

§3
Dziatalnost Zwigzku opiera sie na pracy spoleczne] ogdtu czlonkow. Do realizacji swych

celow PZITE moze zatrudniaé pracownikdw.

§4

FZITH posiada osobowosE prawna. Nazwa Zwigzku jest prawnie zastrzezona.

§5
Terenem dziatania PZITB jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wiadz

naczelnych — miasto stoteczne Warszawa.

§6
PZITB moze powotywac, faczy¢ i likwidowat Oddziaty. Oddziaty majg osobowosc prawna.

&7
1. PZITB posiada sZtandar, odznake organizacyjng oraz prawnie zastrzelony znak

Zwiazku.
2. PZITB moze nadawaé godnosé czionka honorowego, honorowe odznaki srebme, ziote

1 zlote z diamentem oraz ustanawiac inne wyrdZznienia.

&8
1. PZITB moze byé czlonkiem krajowych | zagranicznych organizacli zrzeszajgcych

tﬂwr rzyszenia naukowo-techniczne,
L | @ %
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?.bﬂ przystapieniu do organizacji krajowych | zagranicznych badZ wystapieniu z nich

dEdeﬁjé Zarzad Glowny wiekszoscig co najmnig] 2/3 glosdw wszystkich czlonkow
Zarzgtdu Giownego.

Il. CELE | SPOSOBY ICH REALZACJI

§9

Podstawowymi celami PZITE sa:

1) dbatos¢ o wiasciwy poziom zawodowy, moralny | etyczny oraz godnosé
i solidamodé zawodows swoich czlonkow,

2) integracja $rodowisk z branzy budowlanej,

3) ochrona praw za';-mduwych swoich czionkow,

4) prezentowanie niezaleznych opinii i ocen dotyczgcych budownictwa oraz szerzenie
w spobeczerstwie wiedzy o problemach budownichwa,

5) organizowanie pomocy zawodowej | samopomocy kolezenskie).

§10

Realizacja celow PZTIB nastepuje poprzez:

1)
2)
3
4)
=)
&)

7

8)
9)

W

dziatalnosé informacyjna dotyczacg budownictwa, w tym dziatalnos¢ wydawnicza oraz
organizacje osrodkow informacji techniczne],

organizacje szkolen zawodowych, pokazow technicznych. i wystaw, odczytow,
konferencji naukowo-technicznych, seminariow oraz wyjazdow technicznych,
organizacje konkursow o tematyce budowlanej,

wspoidziatanie w ksztattowaniu opinii na temat budownictwa,

wspolprace z innymi pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi oraz
izbami samorzgdu zawodowago,

dziatalnosé w zakresie rzeczoznawstwa budowlanego; udzielanie rekomendacji firmom
w obszarze budownictwa,

prowadzenie sadow polubownych w sprawach dotyczacych  dziatalnosci
w budownictwie,

opieke nad mioda kadrg techniczng i senicrami PZITB,

prowadzenie dziatalnosci integrujacej srodowisko techniczne w budownictwie.

§11
realizacji celow statutowych dotyczacych budownictwa, zagospodarowania

przestrzennego i ochrony Srodowiska PZITB wspdldziata z organizacjami spolecznymi,

| z
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_.-.” ¢ xg\_uspudarct:yrm, organami administracji panstwowe] | samorzadowe] oraz organizacjami
v - Yo
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A lll. CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§12

PZITB zrzesza:
1) czlonkdw zwyczajnych,
2) czbonkow honorowyeh,
3) cztonkdw korespondentdw,

4) crtonkow wspierajacych.

§13
1. Cztonkiem zwyczajnym moze zostad:
a) obywatel polski posiadajgcy dyplom inZzyniera budownictwa lub Swiadectwo
technika budowlanego,
b) obywatel polski posiadajacy dyplom wyisze] uczelni lub Swiadectwo technika
w specjalnosci zwigzane] z budownictwem, pracujacy w budownictwie,
c) obywatel polski bedacy studentem na kierunkach budownictwa lub zwigzanych z
budownictwem na polskich uczelniach technicznych,
d) uczenr ostatnich dwoch lat Sredniej szkoly o profilu budownictwa,
e) cudzoziemiec majgcy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolile]
Polskiej, spetniajgcy warunki wyksztatcenia okreslone pod lit. a) lub lit. b).
2. Warunkiem uzyskania statusu czbonka zwyczajnego jest przedstawienie pisemnych
rekomendacji dwoch czlonkow zwyczajnych.
3. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad wiasciwego Oddzialu PZITB na podstawie
pisemne] deklaracji zglaszajgcego sie.

§14
1. Cztonkiem h-u-nnrclrwym meoze zostac czlonek zwyczajny, ktory wybitnie zastuzyl sie
dla PZITB |lub dla wiedzy technicznej zwigzanej z budowniclwem.
2. Godnosc czlonka honorowego nadaje Krajowy Zjazd Delegatéw na wniosek Zarzadu
whasciwego Oddziatu PZITB, zaopiniowany przez Zarzad Gldwny.

| a Y
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.. 1. C}}qn}-:’_i}m korespondentem moZe zostad osoba nie majaca obywatelstwa polskiego,

[ -'niﬂea",‘.i.‘fﬂsiadajqca migjsca zamieszkania na fterytorium Rzeczypospolite] Polskiej,
h-e:i:fé{ca czlonkiem organizacji zagranicznej o podobnym do PZITE zakresie dzialania.

2. Czlonkdw korespondentdw przyjmuje, na podstawie pisemne] deklaracji zafaszajgcego
sie, Zarzad Glowny, ktory prowadzi takze listg tych czlonkow.

§16
1. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna, zainteresowana
dziatainoscia Zwigzku, deklarujgca gotowosc popierania  jego  dziafalnosci
i wspolpracy z nim.
2. Crionkdw wspierajacych przyjmuje Zarzad wiasciwego Oddzialu PZITB, na podstawie
pisemne] deklaracji zglaszajacego sig.

§17
Zarzad wiasciwego Oddzialy PZITE, albo Zarzad Glowny moze odmowic przyjgcia
w poczet czlonkow zwyczajnych, wspierajacych i korespondentow,

§18
1. Czlonkowie zwyczajni i cztonkowie honorowi majg prawo do:
a) czynnego i biemego udziatlu w wyborach do wladz PZITB,
b) korzystania z pomocy kolezenskiej | swiadczen PZITE,
¢) noszenia odznak organizacyjnych PZITB.

2. Czionkowie wspierajgcy majq prawo do:
a) korzystania z porad PZITB zwigzanych z zagadnieniami technicznymi oraz
z pomocy Zwiazku w podnoszeniu kwalifikacji swoich pracownikdw,
b} urywania obok swojego nazwiska lub firmy, w przypadku osoby prawnej, dopisku
Crzionek Wspierajgcy Polskiego Zwigzku InZynierdw | Technikow Budownictwa'.
3. Czlonkowie korespbndenci majg prawo do:
a) korzystania z porad PZITBE zwiazanych z zagadnieniami technicznymi oraz

z pomocy Zwigzku w podnoszeniu kwalifikacii,
b} uywania obok swojego nazwiska dopisku .Czlonek korespondent Polskiego

Zwiazku InZynierdw i Technikéw Budowniciwa'.

§19
Czto 1I{crv{ie PZITE sg zobowigzani do:

.
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1‘5{3@3Iimcii_cé!16w Zwiazku i udziatu w jego pracach,

- J) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wiadz PZITE,

N3 przg'é_t'r;eﬁﬁnia zasad etyki czlonka Zwigzku,

4) regiri:ar.negﬂ optacania skfadek czlonkowskich oraz spelniania innych sSwiadczen

okreslonych w Regulaminie wymienionym w § 20

§20
Wysokosé skladek czionkowskich, zasady zwolnien z obowigzku ich uiszczania oraz zasady
ustalania innych $wiadczen okresla Regulamin skfadek czlonkowskich i innych Swiadczen

na rzecz PZITB.

§ 21

Cztonkostwo w PZITB wygasa na skutek:

1) pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do PZITB, zloZzone| przez czionkow zwyczajnych
| crionkdw wspierajgcych Zarzadowi wiasciwego Oddzialu PZITB, a w przypadku
ezlonkdw honorowych i czlonkdw korespondentdw Zarzgdowi Gldwnemu,

2) wykreslenia z wlasciwego rejestru dziatalnosci,

3) smierci.

§ 22
Skreglenie czionka PZITB nastepuje w razie naruszenia postanowien §19 pki 4, przez okres
Huzszy niz jeden rok. Uchwale w sprawie skreslenia podejmuje Zarzad wiasciwego
Dddzialu PZITB.

§23
1. Wykluczenie czlonka zwyczajnego nastepuje na mocy uchwaly Zarzadu wiasciwego
Oddzialu PZITB: -
a) w przypadku orzeczenia przez sad powszechny prawomocnego wyroku w sprawie
karngj i rhwnoczesnego prawoemocnego orzeczenia Sgdu Kolezerskiego,
b) na podstawie prawomocnego orzeczenia Sgdu KoleZehskiego.
' Pozbawienie godnoici czlonka honorowego nastgpuje na mocy uchwaty Krajowego
Zjazdu Delegatow:
a) w przypadku orzeczenia przez sad powszechny prawomocnego wyroku w sprawie
karng] i rdwnoczesnego prawomocnego orzeczenia Sgdu KoleZenskiego,
b) na podstawie prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego.

TR
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-- F*\c%)qwienjﬁ _g;_'gl'ﬂnhuahi.'a czlonka wspierajgcego moze nastapié na mocy uchwaly Zarzadu
%, wiasciwego, .Oddziatlu PZITB, a czionka korespondenta na mocy uchwaly Zarzadu

Giéwnegd, w razie nieprzestrzegania postanowien §18.

§25
W sprawach czionkowskich przystuguje w terminie 14 dni cdwolanie od uchwat Zarzadu
wiagciwego Organu PZITB do Zarzgdu Gldwnego, a od uchwal Zarzadu Glownego do

Krajowego Zazdu Delegatow.

IV. STRUKTURA PZITB

§ 26

Whadzami PZITE sa:
1. Naczelne wladze Zwiazku:

a) Krajowy Zjazd Delegatow,

b) Zarzad Gtowny,

c) Gtowna Komisja Rewizyjna,

d) Glowny Sad Kolezenski.
2. Oddziatowe wiadze Zwiazku:

a) Walne Zgromadzenie Oddzialu albo Walne Zgromadzenie Delegatow,

b) Zarzad Oddziatu,

c) Kemisja Rewizyjna Oddziatu,

d) Sad Kolezenski Oddziatu.

§ 27

|. Kadencja wiadz PZITB trwa 4 |ata.

', Czlonkowie wiadz PZITB, ktdrzy nie uzyskali ahaﬂlutunurn nie mogg handfduwac do
wladz Zwigzku w nastepnej kadencji.

i. Nowo wybrane w!;:dze powinny ukonstytuowac sie i przejgé funkcje od poprzednich
wladz w okresie 15 dni od dnia wyboru. Do czasu ukonstyluowania sig nowo
wybranych wiadz niezbedne czynnosci zwigzane z dziatalnogcig Zwigzku obowiazani
sa wykonywad czionkowie dotychezasowych wiadz, zgodnie z kompetencjami.

. W toku kadencji Organy PZITBE moga dokooptowac do swego ustalonego skiadu
brakujgcego czionka sposréd zastepcdw czlonkow.

: | &/
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Ea.;i‘qd,-ljmwny powoluje oddziaty, okreflajac ich nazwe, siedzibg i teren dzialania.
Nn}_wg-'p;}wman].r lub powstaly w wyniku petaczenia Oddzial powinien miec co najmniej
50 cztonkow.

Oddzialy fgczy, na ich wniosek, Zarzad Glowny w trybie uchwaty.

Oddzialy rozwigzuje Zarzad Glowny w trybie uchwaly, z pedaniem uzasadnienia.

§29
Jednostkami organizacyjnymi powotanymi do realizacji celow statutowych oraz
zainteresowan czlonkdw Zwiazku s3:
a) na szczeblu Zarzgdu Gldwnego: komitety, rady, gldwne komisje i inne jednostki,
b) na szezeblu Zarzadow Oddziatow: kofa, komisje, kluby, zespely i inne jednostki.
Zasady organizacyjne jednostek Zwigzku 53 ﬂkreﬁlaﬁe przez:
a) Zarzad Gléwny - na szczeblu wiadz naczelnych,
b) Zarzady Oddziatow - na szczeblu Oddzialow.

§ 30

lednostki organizacyjne Oddziatow mogg byé, stosownie do potrzeb | zainteresowan

:zlonkow, tworzone jako: zakladowe, terenowe, branzowe i inne.

V. NACZELNE WLADZE PZITE
A. Krajowy Zjazd Delegatow
§ 31

. Najwyzszg wladza PZITB jest Krajowy Zjazd Delegatdw zwany dalej Zjazdem.

‘. Delegaci na Zjazd oraz ich zastepcy wybierani sa przez Walne Zgromadzenia

Oddziatow albo Walne Zgromadzenia Delegatdw Oddziatow na okres kadencji. lch
liczbe okresla Zarzgd Ghéwny w drodze uchwaly z zachowaniem zasady
proporcjonalnosci w stosunku do liczby czlonkdw zwyczajnych Oddziatéw w dniu
31 grudnia roku poprzedzajgcego zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow, Czlonkowie

honorowi PZITB uczestnicza w Zjezdzie na prawach delegatow.

. Kadencja wybranych delegatow koriczy sie z chwila wyboru nowych delegatéw na

Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Oddziatu lub na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Delegatow.

||
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. W E?Ezqiia biora udzial, z glosem stanowigcym, delegaci | czlonkowie honorowi oraz
z giosem doradczym czlonkowie Zarzadu Ghownego, Glowne] Komisji Rewizyjnej

—h

| Gldwnego Sadu Kolezenskiego, jezeli nie zostali wybrani delegatami.
2. W Zjezdzie mogg brat udzial takze inne osoby zaproszone przez Zarzad Glowny bez

prawa giosu.

§33

_ Zjazd moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.
Zjazd zwyczajny zwoluje Zarzad Glowny przed uplywem kadencji naczelnych wiadz

T -

Zwigzku.

3. Zjazd nadzwyczajny moze byé zwolany na mocy uchwaly Zarzadu Glownego powzigte)
z wiasnej inicjatywy lub na umotywowane zadanie Ghdwnej Komisji Rewizyjnej lub
Zarzadéw Oddzialéw reprezentujacych co najmnie] 1/3 czlonkdw. Zjazd zwolany na
radanie powinien sie odbyé w terminie proponowanym przez wnioskodawce lub
wnioskodawctw, lecz nie pozniej niz w ciagu 3 miesigcy od dnia dorgczenia Zarzgdowi
Gléwnemu pisemnego zadania wraz z proponowanym porzadkiem obrad.

§34
. Zjazd zwoluje Zarzad Glowny, a w przypadku wymienionym w § 44 pkt. 4) — Glowna
Komisja Rewizyjna, zawiadamiajgc delegatow oraz Zarzady Oddzialow, co najmnigj
21 dni przed terminem Zjazdu, podajgc jege termin, miejsce | proponowany porzadek
obrad.
Zjazd nadzwyczajny obraduje nad sprawami, dla ktorych zostat zwolany.

§ 35
Zjazd jest prawomocny, jezeli uczestniczy w nim co najmnisj polowa liczby delegatéw.
Uchwaly Zjazdu podejmowane s w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia glosow
oddanych, chyba ze dalsze postanowienia Statutu stanowig inacze].
W razie réwnosci glosow, decyduje glos Przewodniczgcego Zjazdu,
Obradami Zjazdu kieruje Prezydium, wybierane kardorazowo sposrod delegatow,
w skiadzie: przewodniczgcy, dwaj zastepcy | dwaj sekretarze.
Czlonkowie Zarzadu Glownego, Glownej Komisji Rewizyjne] | Glownego Sadu
Kolezenskiego PZITB nie moga wejsé w skiad prezydium Zjazdu.
Obrady sg prowadzone na podstawie regulaminu przyjgtego przez Zjazd.

N ¥
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X - § 36
konipgtericji Zjazdu nalezy:

UUFIS

uchwalenie Statutu I jego zmian,

uchwalanie gidwnych kierunkow dziatalno$ci PZITB,

rozpatrywanie sprawozdan z dziafalnosci Zarzadu Giownego, Glowne] Komis)i
Rewizying] | Gldwnego Sadu Kolezenskiego oraz podejmowanie uchwat
w przedmiocie udzielenia absolutorium czionkom Zarzadu Glownego,

wybor | odwolanie, w glosowaniu tajnym, Przewodniczgcego PZITE i imiennie
wybieranych czfonkow oraz zastepcdw czlonkow: Zarzadu Giodwnego, Glowne)
Komisji Rewizyjnej i Glownego Sadu KoleZenskiego, sposrod wszystkich czlonkow
zwyczajnych PZITB, |
wybdr delegatdéw oraz ich zastepcow do wiadz | organizacji, do ktérych nalezy PZITB,
nadawanie godnosci czionka honorowego,

nadawanie honorowych odznak PZITE czlonkom Zarzadu Glownego, Glownej
Komisji Rewizyjne| | Gidwnego Sadu Kolezenskiego,

uchwalanie regulamindw Zarzadu Glownego, Glowne] Komisji Rewizyjne] oraz
Gtéwnego Sadu KoleZzenskiego,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu Gtéwnego o rozwigzaniu Oddzialow oraz
w sprawach czionkowskich,

podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Zwigzku,

podejmowanie uchwal w innych sprawach objetych przedmiotem obrad,

ustalanie zasad etyki czlonka Zwiazku.

B. Zarzad Glowny

§ 37
W okresie migdzy Zjazdami PZITB najwyzsza wiladza Zwigzku jest Zarzad Glowny,
ktory kieruje caloksztattem dziatalnogci PZITB, za co odpowiada przed Krajowym
Zjazdem Delegatow.
Zarzgd Gldwny sklada sie z imiennie wybieranych, w giosowaniu fajnym, przez
Krajowy Zjazd Delegatéw: Przewodniczgcego PZITB i nie wigce] niZ 35 czionkow.
Liczbe imiennie wybieranych czlonkdw i zastepcow czlonkdw ustala kaidorazowo
Krajowy Zjazd Delegatow w drodze uchwaly. Przewodniczacy Oddzialow, nie bedgcy
cztonkami Zarzgdu Gldwnego, moga uczestniczyé w jego posiedzeniach z glosem
doradczym.
Pqsiedzenia Zarzadu Gldwnego powinny odbywad sie nie rzadzie] niz raz na kwartai.

|
-
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a}\kszfaitmr:ame zasad dziatania PZITE,

b) nrganznumnre bierges| pracy Zarzadu Glownego,

c) Drgénizm.ranie biezgce] pracy Prezydium Zarzadu Gléwnego.
. Przewodniczacy PZITB odpowiada za dziatalnosc Zarzadu Glownego oraz jego

Fe

Frezydium.
i. Przewodniczacy PZITB jest kierownikiem  zaktadu pracy w  stosunku

do zatrudnionych w Zarzadzie Gidwnym pracownikow, w rozumieniu przepisow

Kodeksu pracy.

{. Przewodniczacy PZITB reprezentuje Zwiazek na zewnalrz, z wyjatkiem spraw
majatkowych, o ktérych mowa w § 75 niniejszego Statutu, kiéry okresla sposdb
reprezentacji Zwiazku w takich sprawach.

). Przewodniczacy PZITB moze pelni¢ swoja funkcje nieprzerwanie przez dwie kolejne

kadencje.

W razie dlugotrwatej niemo#nodci petnienia funkcji przez Przewodniczacego PZITB, el

funkcje te obejmuje na ten okres jeden z wiceprzewodniczacych, wskazany przez

Zarzad Glowny.
0.Mie mozna réwnoczesnie petnié funkcji Przewodniczacege Oddzialu oraz funkcji:
Przewodniczacego PZITE, sekretarza generalnego, skarbnika Zarzadu Glownego.
1.Przewodniczacy PZITBE nie moze byé czionkiem naczelnych wiadz innych
stowarzyszenn naukowo-technicznych | organizacji zaweodowych dziatajgcych

w budownictwis.

§ 38
Zarzad Glowny wybiera ze swego skladu dwéch wiceprzewodniczacych, sekretarza
generalnego i jego zastepce oraz skarbnika. i jego zastgpcg, kidrzy facznie
z Przewodniczgcym PZITB stanowig Prezydium Zarzadu Giownego.
Prezydium Zarzgdu Glownego kieruje biezaca dzialalnoscig PZITE w okresie miedzy

posiedzeniami Zarzgdu Gldwneago.
Zasady wyboru czlonkéw Prezydium okresla regulamin, o ktérym mowa w § 40 ust. 1,

§ 39
rzad Glowny w okresie kadencji ma prawo odwolac ze swego skiadu czionkaw,

wowodu ich pisemnej rezygnacji z pefnione] funkgji lub diugotrwatej niemoznosci peinienia
wigrzone] funkcji, powolujac w ich miejsce zastgpcow.

] ‘ﬂ 8/
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) § 40
. E;sgdy cl.';lra{ﬂnia Zarzadu Giéwnego ustala regulamin uchwalony przez Zjazd.
' 2. L!::hwa_t[,r'lE:alzqdu Glownego podejmowane s3 w  glosowaniu  jawnym, zwykla
wié;l-;'s.zu:il:iq glosow, przy obecnosci co najmniej polowy wszystkich jego czionkow,

w tym przewodniczgcego PZITB lub wiceprzewodniczgcego Zarzgdu Glawnego.

§ a1
1. Zarzad Glowny PZITB ckresla kierunki dziafalnosci Zwigzku na podsfawie uchwal
| postanowien Zjazdu. W szczegolnosci do zakresu kompetencii i obowigzkow Zarzadu

Gldwnego nalezy:

a) realizacja statulowych celow Zwigzku oraz uchwat Zjazdu PZITE,

b) reprezentowanie stanowiska PZITB w sprawach budownictwa,

c) zatwierdzanie plandw dziatania PZITB oraz budretdw | rocznych sprawozdan
finansowych Zarzadu Gléwnego PZITB (zgodnie z ustawg o rachunkowosci),

d) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i cbciazaniu majatku nieruchomego
PZITB,

&) koordynowanie dziatalno$ci statutowe] Oddziatdw PZITE oraz podejmowanie
uchwat o ich powokywaniu, lgczeniu, rozwiazywaniu lub zawieszeniu,

f) powolywanie | rozwigzywanie komitetdw problemowych, komisji, rad | innych
Jednostek Zarzadu Ghéwnego oraz ustalanie zakresu ich dzialania,

g) ukierunkowywanie dziatan jednostek organizacyjnych PZITB oraz ocena ich
dziatalnosci,

h) uchwalanie ramowych regulamindw jednostek arganizacyjnych,

il powotywanie wiasnych jednostek organizacyjnych do prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;,

i) wyrazanie zgody na korzystanie z prawnie zastrzeZzonego znaku Zwiazku,

k) ustosunkowywanie sie do wnioskow Glownej Komisji Rewizyjnej,

) opiniowanie wnioskéw o nadanie przez Zjazd godnosci czlonka honorowego,

m) nadawanie czlonkom odznak honorowych PZITB oraz przyznawanie innych
wyrdznien ustanowionych przez Zjazd albo Zarzad Gldwny dla czlonkéw PZITB lub
os0b zasluzonych dla PZITE i budownictwa,

n) rozpatrywanie spraw statutowych w trybie odwolan od decyzji Zarzadow Oddzialdw
PZITB,

o) uchylanie uchwat Walnego Zgromadzenia Oddziatdw lub Walnego Zgromadzenia
D IegTﬂw. oraz Farzgddw Oddziatow, jesli sg sprzeczne z Statutem, uchwalami

1 “ &~/
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' Q. Earza!:iu."t,:Gf{:wnegﬂ lub chowiazujgcym prawem, Od uchwal Zarzadu Gléwnego
S W pr:m-’,rzfﬂej kwestii nie przystuguje odwotanie, przy czym nie dotyczy to spraw
gt objetych’§25,
p) podejmowanie uchwat o przystapieniu PZITB do organizacii  krajowych
I Zagranicznych,
q) zawieranie porozumien o wspdtpracy PZITE z inslytucjami i organizacjiami na
szczeblu krajowym | miedzynarodowym,
i} uchwalanie Regulaminu skladek czlonkowskich i innych $wiadczen na rzecz PZITB

?. Zarzad Glowny nie ponosi odpowiedzialnosci za zobowigzania Oddziatdw.

- §42
|. Do obowigzkéw Prezydium Zarzgdu Glownego nalezy:
a) wykonywanie uchwat Zarzgdu Gtdwnego,
b) przygotowywanie projekidw uchwal, projektow plandw dziatania | preliminarzy
budzetowych Zarzgdu Glownego PZITE,
c) nadzor nad dziafalnoscig jednostek organizacyjnych PZITE,
d) powotywanie komisji o charakterze doraznym,
e) gospodarowanie funduszami i zarzgdzanie majatkiem PZITB, oraz zacigganie
zobowiazan w jego imieniu, w granicach ustalonych przez Zarzad Gléwny,
f) podejmowanie uchwat w sprawach zadan Prezydium ustalonych w Regulaminie
Zarzgdu Ghdwnego oraz w zakresie upowaznien udzielonych przez Zarzad Glowny,
g) sktadanie sprawozdan Zarzadowi Glownemu z dziatalnosci Prezydium i z realizacji
uchwat,
. Uchwaty Prezydium Zarzgdu Glownego podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwyklg
wickszodcig glosdw, przy obecnodci co najmniej polowy statutowe] liczby jego
czlonkdw. -

C. Gldwna Komisja Rewizyjna

§ 43
Gltwna Komisja Rewizyjna jest wiadza naczelna PZITE powolana do sprawowania

kontroli nad dziatalnoscia Zwiazku,

Czlonkowie i zastepcy cztonkdéw Glownej Komisji Rewizyjne] wybierani sg imiennie
przez Zjazd wedlug zasad ckreslonych w § 35 pkt. 11 § 36 pkt. 4), w liczbie nie
wieksze] niz 5 czlonkow i 2 zastepcdw czlonkéw. Liczbe imiennie wybieranych

Y
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= _mz’mnhl:’n;!.r i iEEEtf—;pl::Elw czlonkdw Gtowne] Komisji Rewizyjne| okresla kazdorazowo
Krajowy _EL'I zd Delegatow w drodze uchwaty,

3. Cz%ﬂniiﬁ:‘n;fie Gtdwnej Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swego grona przewodniczgcego,
jego zastepes oraz sekretarza

4. Posiedzenia Gldwnej Komisji Rewizyjnej powinny odbywad sie nie rzadzie] niz raz na

kwartal.

§ 44

Do kompetencii i obowigzkow Ghdwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) bieraca kontrola caloksztattu dziatalnosci wiladz PZITB, organdw doradczych
i jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem dzialalnosci orzeczniczej saddw kolezenskich,
pod wzgledem zgodnosci z obowigzujgeymi przepisami prawa, postanowieniami
Statutu oraz uchwatami Zjazdu,

2) zglaszanie na posiedzeniach Zarzadu Gidwnego lub jego Prezydium uwag, wnioskdw
i ocen dotyczaeych ich dziatalnosci oraz dzialalnosci jednostek organizacyjnych,

1) Zgdanie zwolania Nadzwyczajnego Zjazdu w razie stwierdzenia nie wywiazywania sig
Zarzadu Glownego z jego statutowych obowigzkow, a takze Zgdanie zwolania
posiedzenia Zarzadu Gldwnego,

4) zwolywanie Zjazdu, w razie nie zwotania go przez Zarzgd Glidwny w terminie lub trybie
ustalonym Statutem,

5) nadzor nad dziatalnogcig Komisji Rewizyjnych Oddzialow,

B) sktadanie na ZjeZdzie oceny dzialalnosci Zarzadu Gidwnego i sprawozdania ze swej
dzialalnosci w okresie kadenci,

7} skiadanie na Zjezdzie wniosku w przedmiocie udzielenia absolutorium czionkom

j Zarzadu Gldwnego,

B) kontrola gospodarki finansowe] Zarzgdu Glownego | przynajmniej raz do roku

przedstawianie uwag, wnioskéw i ocen wynikajacych z tej kontroli na posiedzeniu

Zarzadu Gidwnegao, »

& 45

1. Czionkowie Ghowne] Komisji Rewizyjne] moga bra¢ udziat z glosem doradczym
w zebraniach wszystkich wiadz i jednostek organizacyjnych PZITE, z wylgczeniem
posiedzen saddw koleZenskich.

2. Czlonkowie Gidwne] Komisji Rewizyjnej nie moga wystepowad w charakierze organu
kont ﬂlneru w stosunku do jednostek organizacyjnych PZITB, ktorych sa cztonkami.

L ,3 A
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Glc“tw?l'hx K(Z!ﬁ"fﬁja Rewizyjna mo#e zazgdaé od Zarzadu Glownego zwolania
Hadzwcza_jné-gc: Zjazdu, a od Przewodniczacego PZITB — zwolania posiedzenia Zarzadu
Giownego. Whnicsek powinien zawieraé proponowany porzadek obrad wraz z jego
uzasadnieniem. Nadzwyczajny Zjazd powinien sie odbyl w ciggu 3 miesigcy od
doreczenia Zarzadowi Glownemu Zzadania, a posiedzenie Zarzgdu Gldwnego powinno sie
odbyc w ciggu 3 tygodni od dorgczenia Zgdania, Zadanie Glownej Komisji Rewizyjnej
wymaga poparcia co najmniej 2/3 wszystkich czlonkow Gldwnej Komisji Rewizyjnej.

§ 47

1. Szczegotowy zakres dzialania oraz tryb postepowania Glownej Komisji Rewizyjnej

okresla Regulamin Glownej Komisji Rewizyjne] uchwalony przez Zjazd.
2. Uchwaly Gtéwnej Komisji Rewizyjnej podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, zwykia
wigkszoscia glosdw, przy obecnosci co najmnigj polowy wszystkich jej czionkdw.

D. Glowny Sad Kolezenski

§ 48
1. Gldwny Sad Koleerski jest naczelng wiadza FZITB powolang do:
a) sprawowania ogdlnego nadzoru nad Sgdami Kolezenskimi Oddziatow,
b) rozpatrywania | rozstrzygania odwotan od orzeczen Sadow Kolezenskich
Oddziatbw, jako sad drugie]j instancii.

2. Crlonkowie i zastepcy czfonkow Glownego Sgdu KoleZzenskiege wybierani sg
imiennie przez Zjazd wediug zasad okreslonych w § 35 pkt. 1 1 § 36 pkt. 4),
w liczbie nie wieksze| niz 7 czlonkdw | 2 zastepcow cztonkow. Liczbe imiennie
wybieranych czlonkdw i zastepcow czionkdéw Gléwnego Sadu Kolezerskiego
okresla Krajowy Zjazd Delegatdw w drodze uchwaly.

3. Czlonkowie Gléwnego Sadu KoleZenskiego wybierajg ze swego grona

przewodniczacego, Jego zastepce oraz sekretarza.

§ 49
1. Zasady dziatania i tryb postepowania Gléwnego Sadu Kolezenskiego okresla
regulamin Gidwnego Sgdu Kolezenskiego uchwalony przez Zjazd.

‘2. Sady Kolezenskie moga nakladac nastepujgce kary dyscypliname:

a) zwrdcenie uwagi na niewlasciwosc postepowania,
b} upomnienie,

¢) garlﬂ.
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Y zawiesié_:@ie w prawach czlonkowskich na okras od 3 miesigcy do roku,
ehwykluczehie z PZITB.

3, Drzecz{e_-nig Glownego Sgdu Kolezefskiego podejmowane =g w glosowaniu jawnym,
zwg.rl-:’rq. wiekszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej polowy wszystkich jego
czlonkdw,

4. Orzeczenia Glidwnego Sadu Kolezenskiego sg ostateczne.

VI. ODDZIALY PZITE | ICH WEADZE

§ 50
1. Oddzialy sa podstawowymi terenowymi jednostkami organizacyjnymi PZITB, a ich
gldwnym zadaniem jest realizacja celw Zwigzku. '
iE. Oddzialy $wiadcza na rzecz Zarzadu Glownego | wspélne] dziatalnosci PZITE sumy
pieniezne proporcjonalne do liczby swoich czlonkiow. Wysokos¢ sum okresla
w odniesieniu do kazdego Oddziatu Zarzad Glowny.,

3. W razie zalegania przez Oddzial ze swiadczeniem za okres diuzszy niz 1 rok, Zarzad
| Gtowny podejmuje w tej sprawie stosowng uchwale po zasiggnieciu opinii Komisji
Rewizyjnej Oddzialu | Glownej Komisjl Rewizyjne|,

A. Walne Zgromadzenie Oddziatu PZITB

§ 51
1. Majwyiszg wiadzg Oddzialu jest Walne Zgromadzenie Oddziatu albo Walne

Zgromadzenie Delegatdw zwane dalej Walnym Zgromadzeniem.
2. W oddziatach o liczbie wieksze] niz 150 czlonkow, Walne Zgromadzenie Oddziatu

moze byé zastapione Walnym Zgromadzeniem Delegatéw. Delegatdow na okres
kadencji wybiera Walne Zebranie czionkéw jednostek organizacyjnych Oddziatu
spoérod czlonkow zwyczajnych wedtug zasad okredlonych uchwata Zarzadu Oddziaty,
z zachowaniem zasady proporcjonalnosci w stosunku do liczby czlonkdw zwyczajnych

jednostki organizacyjnej.

§ 52
1. W Walnym Zgromadzeniu Oddziatu biorg udzial z glosem stanowigcym czionkowie
zwyczajni Oddziatu.
2. W Walnym Zgromadzeniu Delegatéw Oddziatu biorg udziat z glosem stanowigcym
delegaci oraz z glosem doradczym, nie wybrani na delegatow czionkowie Zarzgdu

T
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ddziafu, I{nrmsp Rewizyjne] Oddzialu | Sgdu KeleZzenskiego Oddziatu oraz inne osoby

. zaprn SZONE prznz Zarzad Oddzialu.

w}n.rmn}rm Zgromadzeniu Delegatow Oddziaty na prawach delegatow uczestniczg
rowniez czionkowie honorowi PZITB, bedacy czionkami tego Qddziatu.

§ 53

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne | nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w lerminie okreslonym przez Zarzad

Glowny.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie:

a) moze byt zwolane na podstawie uchwaly Zarzadu Glownego, uchwaly Zarzgdu
Oddziatu, na zgdanie Komisji Rewizyjnej Oddzialu badz na Zadanie co najmniej
1/3 liczby czlonkéw zwyczajnych Oddzialu,

b) powinno sie odbyé w terminie do 2 miesigcy od dnia podjecia uchwaly Zarzadu
Giownego lub od dnia doreczenia Zarzadowi Oddzialu pisemnego zadania wraz

z proponowanym porzadkiem obrad i jego uzasadnieniem.

§ 54

. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Oddzialu, wysyla zawiadomienia wraz

Z proponowanym pnrzadkiem obrad wszystkim czlonkom Oddziatu lub delegatom, co
najmniej 14 dni przed terminem Zgromadzenia.

W przypadkach wymienionych w § 60 ust. 2 Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad
Glowny.

W razie nie zwolania Walnego Zgromadzenia przez Zarzad Oddziatu zwoluje je
w trybie okreslonym w ust. 1 Komisja Rewizyjna Oddziatu, z wyjatkiem przypadkow

wymienionych w ust. 2.

§ 55

Uchwaty Walnego Zhromadzenia zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykly wigkszoscig
gtosdw, przy obecnosei co najmniej potowy uprawnionych do glosowania w pierwszym
terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych, chyba, ze dalsze
postanowienia Statutu stanowig inaczej.

Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Prezydium, wybrane sposrad czlonkow lub
delegatow, w skfadzie: przewodniczaey, jeden lub dwdch zastgpcow oraz jeden lub
dwoch sekretarzy. Czionek ustepujacych wiadz Oddziatu, nie moze wejsé w skiad

prezydidm V\Trnegﬂ Zgromadzenia.
..] 16 %J ( )
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34€brady sa prowadzone na podstawie regulaminu  przyjetege  przez Walne
fQbrady 53 p

Ziromadzenie.

§ 56

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naledy:

1)
2)

3)

4)
%)

;E}

7

| 8)
o

uchwalanie kKierunkdw dziatania Oddzialu,
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu za okres kadencji

oraz podejmowanie uchwal w przedmiocie udzielania absolutorium czionkom Zarzadu
Oddzialu,

wybdr oraz odwolanie, w gltosowaniu tajnym, Przewodniczacego Oddzialu | imiennie
wybranych czlonkdw i zastepcow czionkdw: Zarzadu Oddzialu, Komisji Rewizyjne
Oddzialu | Sadu KoleZzenskiego Oddzialu, sposrdd czlonkdw zwyczajnych PZITB
danego Oddziatu,

wybor delegatow i ich zastepcow na Krajowe Zjazdy Delegatéw PZITE na okres
kadencji wiadz Oddziatu, wediug zasad okreSlonych przez Zarzad Glowny,

wybdr delegatdw Oddzialu i ich zastepcow do wiadz terenowych organizadii, do ktdrych
nalezy PZITB,

nadawanie godnosci honorowego przewadniczgcego Qddzialu,

uchwalanie regulaminu Zarzadu Oddziatu,

podejmowanie uchwat w innych sprawach objetych przedmiotem obrad,

podejmowanie uchwat w sprawie fgczenia lub rezwigzania Oddzialu.

B. Zarzad Oddziatu

§57

Wiadzg Oddziatu w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami jest Zarzad Oddziatu,
Zarzad Oddziafu skiada sie z Przewodniczgcego oraz nie wigcej niz 15 czionkdw
wybranych imiennie przez Walne Zgromadzenie. Liczbe czionkow i zastgpciw
czionkdw Zarzgdu Oddziatu okresla Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

Zarzad Oddzialu wybiera ze swego grona dwdch wiceprzewodniczgcych, sekretarza |
skarbnika stanowigcych, tacznie z Przewodniczgcym, Prezydium Zarzadu Oddziatu.
Posiedzenia Zarzadu Oddziatu powinny sie odbywad nie rzadziej niz raz na kwartat.

5. Przewodniczgcy Oddziatu organizuje prace Zarzgdu Oddziatu oraz jego Prezydium

i odpowiada za ich dziatalnosc.
Przewodniczgcy Oddzialu moke penié swoja funkcjg nieprzerwanie przez dwie kolejne

kadengje.

|
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i\\z § 58
1. Do'zakresu,dzialania Zarzadu Oddzialu nalezy:

a) inSpiré;f;i:anie | organizowanie pracy majgces] na celu realizacje statutowych celow
PZITB na obszarze swojego dziatania | wspdlpraca z Zarzgdem Glownym w tym
zakresie,

b)) wykonywanie uchwal Zjazdu, Zarzadu Gidwnego | Walnego Zgromadzenia,

c) powolywanie i rozwigzywanie jednostek organizacyjnych Oddzialu, ustalanie
zakresu dziatania i ich regulamindw oraz udzielanie im pomocy organizacyjnej
i merylorycznej,

d) zatwierdzanie rocznych planow dziatania | sprawoczdan z ich realizacji,
zatwierdzanie budzetéw | rocznych éprawazdaﬁ ﬁnansuwyi:h Oddzialu (zgodnie
z ustawa o rachunkowosci) oraz ustalanie wysokosci skladki czionkowskie],

e) zarzgdzanie majatkiem Oddzialu oraz jego funduszami,

f) zacigganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych Srodkdw,

g) organizowanie dziatalnosci gospodarcze), jak rowniez nadzor | konfrola nad tg
dzialalnoscig,

h) wystepowanie do organow panstwowych | samorzgdowych oraz pracodawcow
w przypadku naruszenia praw zawodowych swoich cztonkdw,

i) wspdlpraca z pokrewnymi stowarzyszeniami oraz organizacjami spolecznymi
i gospodarczymi, wynikajaca z celéw dzialania okreslonych w Statucie,

[) wnioskowanie do Zarzadu Gldwnego o nadanie godnosci czlonka honorowego,
honorowych adznak PZITB i innych odznaczen,

k) przyjmowanie cxionkow zwyczajnych, ich skreslanie zgodnie z § 22 1 wykluczanie
na podstawie § 23 oraz przyjmowanie czionkow wspierajacych na podstawie § 16
ust. 2, w zakresie Oddzialu,

) =zwolywanie zwyczajnych | nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen,

m) zawieszanie uchwat walnych zebran jednostek organizacyjnych QOddziatu lub ich
uchylanie, jezeli sg sprzeczne z obowiazujgcymi przepisami prawa, Statutem lub
uchwatami wiadz PZITB wyzszego szczebla.

2. Oddziaty jako jednostki crganizacyjne posiadajgce osobowosSE prawng ponosza

odpowiedzialnosc wynikajgcg z prowadzone] dziafalnosci.

& 59
1. Zarzad Oddzialu dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zgrom zETe.
18
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2. Uchwaly iﬁffqdu QOddziatu podejmowane s3 w glosowaniu jawnym zwykts wiekszoscia
N ow, przy obecnodci co najmniej polowy wszystkich jego czlonkéw, w tym
pmhgwudnicg.-qmgn lub wiceprzewodniczgcego.

3. Zarzad ﬂjﬁdzia{u reprezentuje na zewnglrz, za wyjatkiem spraw majgtkowych,
Przewodniczgcy Oddzialu lub upowainiony przez Zarzgd Oddziatu inny cronek
Prezydium.

4. Przewodniczgcy Oddziatu jest kierownikiem zakladu pracy w stosunku do
zatrudnionych w Zarzadzie Oddzialu pracownikdw, w rozumieniu przepisow Kodeksu

pracy.

§ 60
1. W razie dlugotrwale] niemoznosci petnienia funkcji przez Przewodniczacego Oddziatu
jego obowigzki obejmuje jeden z wiceprzewodniczacych, wskazany przez Zarzad
Oddzialu,
' 2. W razie niezastosowania si¢ wiadz Oddzialu do postanowien Statutu, uchwat Zjazdu,
uchwal Zarzgdu Glownego lub Walnego Zgromadzenia, Zarzad Glowny ma prawo
uchyli¢ uchwaly Zarzadu Oddziatu, a w przypadku niewykonania polecen,
w porozumieniu z Glowng Komisjg Rewizyjng, podejmuje uchwate o zawieszeniu
dziatalnogci Oddziatu | powoluje komisaryczny Zarzad do czasu wyboru nowych wiadz
lub uchwale o rozwigzaniu Oddzialu.

! § 61

11, Prezydium organizuje dzialalnosc Oddzialu w okresie miedzy posiedzeniami Zarzgdu

Oddziatu | wykonuje jego uchwaly, a w szczegolnosci:

a) prowadzi biezacy dziatalnosé Oddziatu,

b) przygotowuje projekly uchwal, projekty planéw dziatania i preliminarzy budzetowych
Zarzadu Oddziatu,

c) gospodaruje funduszami i zarzadza majgtkiem Zarzadu Oddzialu oraz zacigga
W jego imieniu r:uhﬂm'qzania, w granicach ustalonych przez Zarzad Oddzialu,

d) ocenia dzialalnosc kot | innych jednostek organizacyjnych utworzonych w Oddziale
oraz udziela im pomocy organizacyjnej,

e) przygotowuje projekty uchwatl w sprawach przyjmowania, skreslania | wykluczania
czlonkdw zwyczajnych i wspierajgcych, _

f) gromadzi skfadki czionkowskie cztonkow Oddziatu,

g) udziela cztonkom Oddziatu pomocy materialne] z oddziatowego funduszu pomocy
kole# ﬁsh'Tj.
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2. Uchwaly .I:'}Ez:.rl:lium Zarzadu Oddziatu podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwyklg

Wi zr:réclqj'g’msmv, przy cbecnosci co najmnigj pofowy liczby jego czlonkow.
v

L)
’

’ C. Komisja Rewizyjna Oddziatu

§ 62

1. Komisja Rewizyjna Oddzialu jest wiadza powolana do sprawowania kontroli
dziatalnosci Oddzialu,

2. Czionkowie i zastepcy czlonkéw Komisji Rewizyjne] wybierani sg imiennie przez
Walne Zgromadzenie, w liczbie nie wigkszej niz 5 cztonkow i 2 zastepcow czlfonkow,
Liczbg wybieranych cztonkéw i zastepcow czlonkéow Komisji Rewizyjne] okresla
kazdorazowo Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu wybierajg ze swego grona przewodniczgcego,
zastepce i sekretarza.

' 4. Komisja Rewizyjna Oddzialu cdbywa zebrania co najmniegj raz na kwartat.

§63

Do kompetencji | obowiazkéw Komisji Rewizyjnej Oddzialu nalezy:

1) bietgca kontrola dziatalnosci wiadz Oddziatu, jego jednostek organizacyjnych,
z wyjatkiem dziatalnofei orzecznicze] Sgdu Kolezenskiego, pod wzgledem zgodnosci
z przepisami prawa, postanowieniami Statutu | uchwatami wiadz PZITE,

2) wspdtpraca z komisjami rewizyjnymi jednostek organizacyjnych Oddzialu,

d) zglaszanie na posiedzeniach Zarzadu Oddzialu uwag i wnioskdw dotyczacych
dziatalnosci Qddziatu,

4) zglaszanie Zarzgdowi Gtodwnemu umotywowanych wnioskéw o uchylenie uchwal

| Zarzgdu Oddziatu, bedgcych w sprzecznosci z przepisami prawa, uchwalami Zarzgdu
Glownego, uchwatami Zjazdu albo z postanowieniami Statutu,

9) przedkiadanie Walnemu Zgromadzeniu Oddzialu sprawozdarn ze swej dzialalnosci
I joj wynikéw oraz, przedktadanie oceny dzialalnosci Zarzadu Oddzialu, jak réwniez
wnioskdw w przedmiocie udzielenia absolutorium czionkom Zarzadu Oddziatu,

;-E} zwotywanie Walnych Zgromadzeri Oddzialdw w przypadku, o ktorym mowa w § 54

ust. 3,
I‘r’] biezgca kontrola gospodarki finansowej Zarzadu Oddziatu i przynajmnie] raz do roku
. przedstawianie uwag, wnioskéw | ocen wynikajacych z tej kontroli na posiedzeniu

Farzadu Oddziatu,

. P72
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B) skladanie Glowne] Komisji Rewizyjnej corocznie do konca pierwszego kwartatu
“ﬁﬁgrawu?_danizi ze swoje| dziatalnosci w roku ubiegtym.

]
S,

\\ . ;:"5 & 64
Czlonkowie Komisji Rewizyjne] Oddzialu moga braé udziat z glosem doradczym
w zebraniach wszysfkich wiadz i jednostek organizacyjnych Oddzialu z wylgczeniem
posiedzen Sadu KoleZenskiego, nie mogg jednak byt czlonkami innych wiadz Oddziatu,
jak rowniez wystepowac w charakierze organu kontrolnego w stosunku do jednostek
organizacyjnych Oddziatu, ktérych sg czionkami.

§ 65

1. Komisja Rewizyjna Oddzialu moze pisemnie zazgdac od Przewodniczgeego Oddzialu

zwolania zebrania Zarzadu Oddzialu. Zgdanie winno zawieraé proponowany przez
Komisje porzgdek obrad oraz jego uzasadnienie. Posiedzenie to powinno sig odbyé
w ciggu 21 dni od doreczenia Zarzadowi Oddzialu zadania Komisji Rewizyjnej.

2. Komisja Rewizyjna Oddziatu moiZe pisemnie zazgdac od Zarzadu Oddziatu zwotania
MNadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie winno zawieraé proponowany
przez Komisje porzgdek obrad oraz jego uzasadnienie. Walne Zgromadzenie powinno
sie odbyé w ciagu 2 miesiecy od doreczenia zadania Zarzgdowi Oddziatu.

3. Zadania Komisji Rewizyjnej Oddzialu wymagajg poparcia co najmniej 2/3 liczby

czlonkow Komisji.

§ 66

1. Szczegdlowy zakres dziatania oraz tryb postepowania Komisji Rewizyjnej Oddziatu

okresla Regulamin Glownej Komisji Rewizyjne| uchwalony przez Zjazd.
2. Uchwaly Komisji Rewizyjnej Oddziatu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykia
wiekszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej polowy wszystkich jej czlonkow, '
D. Sad Kolezenski Oddzialu

§ 67

| 1. Sad Kolezenski Oddzialu jest wiadzg plerwsze] instangji powolang do:

a) wydawania orzeczen w sprawach czlonkdw Oddziatu PZITB, kidrym przedstawiono
zarzut naruszenia postanowier Statutu badz zasad etyki czlonka Zwigzku,
b) rozstrzygania spordw i zatargdw wyniklych migdzy czionkami Oddziatu PZITE,

: : i "3
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I!f- “‘“{? podejmowania postepowania z wiasngj inicjatywy badZ na podstawie otrzymanych
EooW zgtoszen, w przypadkach naruszenia postanowien Statutu badz zasad etyki przez
* czlonkéw PZITB.

E Czlonkowie i zastepcy cztonkéw Sadu Kolezenskiego wybierani sg imiennie przez
Walne Zgromadzenie, w liczbie nie wigkszej niz 7 czlonkow i 2 zastepcow czionkow.
Liczbe wybieranych czionkow i zastgpcow czionkow Sgdu Kolezenskiego okresla
kazdorazowo Walne Zgromadzenie w drodze uchwaly.

3. Czlonkowie Sadu Kolezefiskiego Oddzialu wybieraja ze swego grona
przewodniczgcego, jego zasigpee | sekretarza.

4, Sad Kolezenski Oddziatlu mo#e nakiadac kary dyscyplinarne, o ktdrych mowa w § 49

ust. 2.

§ 6B
1. Szczegdtowy tryb postepowania Sadu KoleZeriskiege Oddzialu okresla Regulamin

Gléwnego Sgdu Kolezefiskiego.
2. Orzeczenia Sadu Kolezenskiego Oddziatu podejmowane sg w glosowaniu jawnym,

rwykly wiekszoscia glosow, przy obecnosci co najmnigj pofowy wszystkich jego

crionkow.
3. Od orzeczenia Sgdu Kolezerskiego Oddzialu przysiuguje odwofanie do Giodwnego

Sadu Kolezerskiego w terminie jednego miesigca od daty dorgczenia orzeczenia wraz

Z Uzasadnieniam.

VIl. DZIALALNOSE GOSPODARCZA PZITB

§ 69
1. PZITBE mo#e prowadzic dzialalnoé gospodarczg zwigzang z celami Zwigzku
i w interesie czlonkéw na zasadach okreglonych- w odrgbnych przepisach,

w szczegolnosci w ustawie o rachunkowosci.
2. Dochdd z dziatalnesel gospodarczej PZITB stuiy realizacji celow statutowych i nie

moze byé przeznaczony do podziatu migdzy czionkow Zwigzku.

: §70

!

Dziatalnoé¢ gospodarcza PZITB moze byé prowadzona w formie dzialalnosci
'niewyodrebnionej, prowadzone] samodzielnie lub we wspdludziale w przedsigbiorstwach,

fu ndacjach, spatkach itp.

Vill. MAJATEK | FUNDUSZE PZITB

=



LT R § 71
1. I,I'i;'ls.lj;qfek FZITB skiada sie z wszelkich nieruchomosei, ruchomosci, funduszy i innych
s . ;3‘:?. praw majatkowych bedacych wlasnoscig Zwigzku oraz Cddzialdw
2. Fundusze PZITE skladajg sie z

a) skiadek czfonkdw,

b) dochodéw uzyskanych z dziatalnosci gospodarcze;,

c) dochodéw z nieruchomosci | ruchomosci, stanowigcych wiasnosé PZITE lub

bedacych w jego uzytkowaniu,
d) kapitatu i dochodow kapitalowych,
e) subwencji, dotagji, darowizn, zapisow i innych Zrodet.

§72
1, PZITB organizuje poprzez Oddziaty samopomoc kolezeriskg, ktorej celem jest
udzielanie pomocy materialng| czlonkom PZITE.
2. W celu zapewnienia Srodkéw materialnych przeznaczonych na samopomoc
kolezefiska, Oddzialy PZITE tworzg Fundusz Samopomocy Kolezenskie]. Zasady
tworzenia | gospodarowanie funduszem okresla regulamin.

3. Regulamin dziatalnosci Funduszu Samopomocy Kolezeriskie] uchwala Zarzad
Oddziatu.

§73

1. PZITB prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Za ogospodarke finansowa | rachunkowosc Zarzgdu Gldwnego odpowiada
Przewodniczacy PZITB i skarbnik Zarzgdu Glownego, ktorzy przedkiadajg do

. zatwierdzenia Zarzadowi Gléwnemu roczne sprawozdanie finansowe.

/3. Za gospodarke finansows i rachunkowos$é Oddzialow odpowiada Przewodniczacy
Oddzialu | skarbnik Oddziatu, ktérzy przedkladajg do zatwierdzenia Zarzadowi

Oddziatu roczne sprawozdanie finansowe.

_ § 74
1. Do waznosci oswiadczenia woli w przedmiocie praw | obowiazkéw majatkowych PZITE
. s3 wymagane podpisy dwoch oséb:  Przewodniczacego . PZITE  lub
i wiceprzewodniczacego oraz sekretarza generalnego lub skarbnika Zarzgdu Gldwnego.

W q/
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3‘2*"W przedmiocie praw i obowiazkéw majagtkowych Oddziatuy PZITE sg wymagane
Ffﬁnu:lpisy dwoch oséb: Przewodniczacego Oddzialu lub wiceprzewodniczgcego oraz
" sekretarza Oddziatu lub skarbnika Oddzialu badz, z upowaznienia Prezydium Zarzadu

Oddziatu, ich zastepcow lub petnomocnikow.

IX. ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE PZITE

75
1. Do zmian Statutu PZITB wymagana jest Uchwala Krajowego Zazdu Delegatow
powzieta wiekszoscig 2/3 glosow przy obecnosci na Sali obrad co najmniej polowy

wszysikich delegatéw upowaznionych do udzialu w Zjeidzie.
2. Projekiowana zmiana Statutu musi byé ujeta w proponowanym porzadku obrad

Krajowego Zjazdu Delegatow, dotgezonym do zawiadomienia ¢ nim.
3. Zmiany Statutu wymagaja wpisu do wiasciwego rejestru.

§76
Do rozwigzania PZITE wymagana jest Uchwata Krajowego Zjazdu Delegatow powzigta
wiekszoscig 3/4 glosow wszystkich delegatow upowaznionych do udzialu w ZjeZdzie.

§77
W przypadku rozwigzania PZITB, jego likwidacja nastepuje na podstawie przepisow
ustawy - Prawo o stowarzyszeniach oraz innych, obowigzujgcych w tym zakresie,

przepisow.

§78
Niniejszy Statut zostal uchwalony na 50. Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie Delegatow
PZITB w dniu 4 pazdziernika 2019 roku i obowiazuje od dnia jego zarejestrowania przez

‘wiasciwy sad rejestrowy.
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JADWIGA ZACHARZFEWSKA - NOTARIUSZ W WARSZAWIE
ANNA NIZYNSKA — NOTARIUSZ W WARSZAWIE
Kancelaria Notarialna

Spotka Cywilna
00-052 Warszawa, ul. Swigtokrzyska nr 18

Repartorium A Nr jt'rt‘r'r 2020.
Dinia jedenastego maja dwa tysiace dwudziestego roku (11.05.2020). -

Podwiadczam zgodnoé niniejszego odpisu z okazanym mi w mojej
Kancelarii dokumentem.

Do pobrania taksa notarialna z §13 pkt Z) rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwotci 2z dnia28 czerwca 2004 roku w  sprawie
maksymalnych stawek taksy notarialnej (tekst jednolity Dz U, z 2018 roku,
poz. 272) w kwocie 150,00 z1 oraz 23 % podatku od towardw i uslug na
podstawie art. 41 ust. 1 wzwiazku z art. 146 ust. 1 pkt a) ustawy z dnia
11 marca 2004 roku o podatku od towardw i uslug (tekst jednolity Dz. U. z 2020
roku, poz.106.) w kwocie 34,50 2} ccmcmmmeeeeeee -==

. "'..-‘-"'___-": " N k- oA -ﬁ;ﬂ:f"!f[ﬂsku
| A | gdyiga oot
r"".' b ...|I Jadiig notarinse
B o Sal G e
;,-. L ' ¥
Ve N i
-\_,_ .t J !
L g oY
\""H. - i



